Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien toimien perustaminen

HKJ § 16
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Esittelija

Paatosehdotus

Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine

Varhaiskasvatuksen henkiloston maaraaikaisuuksia tarkastellaan
vuosittain aina tulevan kauden tayttolupaprosessin yhteydessa.
Henkilostosta 31 henkilda toimii maaraaikaisissa tydsuhteissa, joista
21 on varhaiskasvatuksen lastenhoitajia erilaisilla maaraaikaisuuden
perusteilla. Viime vuonna tarkastelun yhteydessa vakinaistettiin
avoinna ja tayttamatta oleviin vakituisiin lastenhoitajien toimiin 7
tydntekijaa ja tana vuonna avoimiin vakituisiin lastenhoitajien toimiin
voidaan vakinaistaa kolme pitkaan maaraaikaisissa
palvelussuhteissa tyoskennellytta tyontekijaa Laukkalinnan
paivakodista. Kaupungilla ei ole enaa avoimia tayttamatta olevia
lastenhoitajien toimia edella mainittujen vakinaistamisten jalkeen.

Hiirenmutkan paivakotiin ei ole perustettu yhtaan uutta toistaiseksi
voimassa olevaa toimea sen aloitettua toiminnan vaan siella
tydskentelevat vakituiset tyontekijat ovat siirtyneet paivakotiin muista
yksikdista. Pisimpaan maaraaikaisissa tyosuhteissa tyoskennelleet,
talla hetkella Hiirenmutkan paivakodissa tydskentelevat,
lastenhoitajat ovat aloittaneet Oulaisten kaupungin
varhaiskasvatuksessa syksylla/loppuvuodesta 2021 ja kevaalla 2022.
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajien tarve on pysyva.

Tydsopimuslain (1 luku 3 §) mukaan tyésopimus voidaan tehda
perustellusta syysta maaraaikaiseksi. Yleisena edellytyksena
maaraaikaisen tyosopimuksen kaytolle on se, etta sita voidaan
kayttaa vain sellaisissa tehtavissa, joissa tydnantajalla ei ole pysyvaa
tyovoiman tarvetta. Tyovoiman tarve ei ole tilapaista, jos
sopimuksessa maariteltya tyota arvioidaan olevan
pysyvaisluonteisesti tarjolla maaraaikaisen sopimuksen paatyttya.

Tavanomaisesti toimet perustetaan talousarvion teon yhteydessa
vuosittain, mutta hyvaan henkilostopolitikkaan vedoten kolme toimea
esitetaan perustettavaksi poikkeuksellisesti jo tassa vaiheessa
vuotta, koska vain osalle pitkdan maaraaikaisissa palvelussuhteissa
olleille riittaa olemassa olevat toimet, joihin heidat voidaan
vakinaistaa. Perustettavilla toimilla ei ole maararahavaikutuksia. Uusi
tarkastelu maaraaikaisten osalta tullaan tekemaan myos talousarvion
teon yhteydessa syksylla ja on odotettavaa, etta esityksia
perustettavista toimista tehdaan myads silloin.

Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine

Henkilostojaosto esittaa kaupunginhallitukselle, etta hallitus perustaa
kolme varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimea

varhaiskasvatukseen 1.8.2025 alkaen. Toimet taytetaan sisaisesti ja
tehtavat sijoittuvat palvelussuhteen alussa Hiirenmutkan paivakotiin.
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Paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginjohtaja Paivi Keisanen

Kaupunginhallitus hyvaksyy henkilostdjaoston esityksen.



