VI OSA
LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET

19 luku
Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

158 § Soveltamisala

Tata hallintoséaannon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkildille kuntalain ja valtuuston
paatdsten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

Luottamushenkiléille suoritetaan tédmadn saannén mukaisesti

1. palkkiota luottamustoimen hoitamisesta

2. korvausta luottamustoimen hoitamisesta aiheutuvista ansionmenetyksist3,
matkakustannuksista, sijaiskustannuksista, lastenhoidon jarjestamisesta

3. paivarahaa seka ateria ja majoituskorvausta

Tata palkkiosaantdéa sovelletaan soveltuvin osin myds viranhaltijoihin. Viranhaltijoiden korvaukset
maksetaan kertapalkkioina.

159 § Kokouspalkkiot
Kaupungin toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

1. valtuusto ja sen valiokunnat, kaupunginhallitus ja sen jaostot sekd kuntayhtymien

yhtymédkokousedustajat ja edustajainkokousedustajat 86 90 €
2. lauta- ja johtokunnat ja niiden jaostot 70 80 €
3. toimikunnat 606 70 €

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilélle ja toimielimen esittelijalle seka
sihteerille maksetaan jasenen palkkio 50 %:lla korotettuna. Mikali kokouksessa toimii kaksi tai
useampi sihteeri, maksetaan kokouspalkkio heille korottamattomana.

Mikali kaupungin viran- tai toimenhaltija osallistuu toimielimen kokoukseen valittuna jasenena tai
asiantuntijana muulloin kuin varsinaisena tydaikana, sovelletaan haneen tata luottamushenkildiden
palkkio- ja matkustussaantéa.

Mikali laissa tai asetuksessa olevan maarayksen mukaan toimielimen luottamushenkiléjasen tai sen
valitsema luottamushenkildedustaja osallistuu kaupungin toisen toimielimen kokoukseen,

maksetaan kyseiselle jasenelle tai edustajalle sama kokouspalkkio kuin kokoontuvan toimielimen
jasenelle.

160 § Palkkio lisdtunneilta

Kokouksesta, joka kestaa yli kolme (3) tuntia, suoritetaan lisdpalkkiona 50 % peruspalkkiosta
jokaiselta kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tunnilta.

161 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta
Jos saman vuorokauden aikana pidetdan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous (tai
toimielimen jaoston kokous) ja/tai katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita

laskettaessa samaksi kokoukseksi.

162 § Vuosipalkkiot



Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, kaupunginhallituksen puheenjohtajalle,
varapuheenjohtajille ja muille jasenille seka seuraavassa mainittujen lauta- ja johtokuntien
puheenjohtajille suoritetaan taman sdaannon 2 ja 3 §:ssa mainitun kokouspalkkion lisaksi
kokouksen ulkopuolella hoidetuista tehtdvista seuraavan suuruinen vuosipalkkio:

Kaupunginvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajat 3-6606 3.800 €
Kaupunginvaltuuston ja -hallituksen varapuheenjohtajat 7806 900 €
Kaupunginhallituksen jasenet 786 900 €
Tarkastuslautakunnan seka valvonta- ja lupalautakunnan puheenjohtaja 786 900 €
Henkildstdjaoston, elinkeino- ja tyollisyysjaoston, teknisen lautakunnan 1320 1.450 €

seka sivistyslautakunnan ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 540 €

Mikali puheenjohtaja tai muu vuosipalkkioon oikeutettu on estynyt hoitamasta tehtavidaan,
lakkaa hanen oikeutensa vuosipalkkioon, kun este on jatkunut yhtajaksoisesti kuukauden.

Tasta alkaen maksetaan varapuheenjohtajalle tai vuosipalkkioon oikeutetulle, tehtavia hoitavalle
jasenelle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka, kunnes
puheenjohtaja tai vuosipalkkioon oikeutettu palaa hoitamaan tehtavidaan.

Vuosipalkkioon sisaltyy korvaus kokouksiin valmistautumisesta, neuvottelut, joista ei laadita
poytakirjaa tai muistiota, onnittelukdynnit, tutustumiskaynnit ja vierailut. Vuosipalkkiot perustuvat
kuukausikohtaisesti laskettuun euromaaraan.

163 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkilé on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jdsenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta
toimielimen jasenen kokouspalkkio.

164 § Osallistuminen muihin toimielimiin ja erityisiin tehtéviin

Luottamushenkildlle, jonka kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus tai lautakunta on valinnut
kuntien yhteistoimintaelimeen, kunnallishallinnon alaan kuulumattomaan toimielimeen tai
tehtavaan (esim. katselmus, kuntavierailu, tms.), josta ei makseta kokouspalkkiota, maksetaan
lautakunnan kokouspalkkion suuruinen kokouspalkkio ilman korotuksia.

165 § Osallistuminen koulutukseen

Luottamushenkildlle, joka osallistuu kaupungin jarjestdmaan koulutustilaisuuteen, maksetaan
koulutuspaivalta lautakunnan kokouspalkkio.

166 § Osallistuminen kaupunginvaltuuston tai —hallituksen seminaari- tai informaatiotilaisuuteen

Valtuutetuille ja kaupunginhallituksen jasenille, jotka osallistuvat kaupunginvaltuuston tai
-hallituksen puheenjohtajan koolle kutsumana varsinaisista kokouksista poikkeavana aikana
jarjestettyyn seminaari- tai informaatiotilaisuuteen, maksetaan kokouspalkkio 88 90 €.

Yli 6h kestavasta yhtamittaisesta toimituksesta tai valmisteluluonteisista kokouksista (esim. ta-
valmistelu) maksetaan kokouspalkkio #28 130 €, jota ei koroteta.



167 § Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatdsvaltainen eika kokousta voida pitad, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

168 § Luottamushenkildsihteerin palkkio

Sihteerina toimineelle toimielimen luottamushenkildlle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai muuta
erityista korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen toimielimen jasenen
kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

169 § Vaalilautakuntien ja -toimikunnan palkkiot

Vaalilautakunnan puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan seuraava palkkio,
johon sisédltyy korvaus vaalipaivan ennakkotydsta ja vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta
laskentatyosta:

- puheenjohtajalle 500 €
- varapuheenjohtajalle/jasenelle 250 €

Vaalitoimikunnan puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja jdsenelle maksetaan seuraava palkkio
jokaiselta laitos- ja kotiaanestyspaivalta, johon sisaltyy korvaus ennakkotydsta ja
vaalitoimituksesta:

- puheenjohtajalle 200 €
- varapuheenjohtajalle/jasenelle 120 €

Edellytyksena tayden palkkion maksamiselle on, etté ao. henkildé on suorittanut tyosta (tydajasta)
vahintdan puolet, osapdivatydsta maksetaan korvaus suhteellisen ty6ajan mukaan.

170 § Palkkioiden maksamisen edellytykset ja maksaminen

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai luottamustehtdavan hoitamisesta laadittuihin

muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnaolijat seka
saapumiset ja poistumiset. Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon
oikeuttavaksi ajaksi.

Palkkiot maksetaan luottamushenkildille kuukausittain. Vuosipalkkio maksetaan
kuukausikohtaisena korvauksena kuukausittain.

171 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkilélle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syystd. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdan kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa ja matkoihin kaytettyna aikoina enintdan kahdelta (2) tunnilta kuhunkin
kokoukseen saapumisen osalta. Tuntikorvaus on enintdaan 35 €.

Luottamushenkilén tulee esittaa ansionmenetyksesta tyénantajan todistus, josta on kaytava ilmi,
etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa ja etta
hdnelle ei makseta silta ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen
selvitys ja vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
maarastd. Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys on alle 15 €/tunti.
Luottamushenkilén tulee talléin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja
luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.
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Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on
esitettava kolmen (3) kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

172 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilén oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta johtuen matkakustannusten
korvausta, pdivarahaa, ateriakorvausta, majoituskorvausta, ydmatkarahaa, kurssipaivarahaa ja
korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvauksen

saamisessa noudatettavasta menettelysta ovat soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virka-
ja tydéehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, ettd kaupunginhallituksella on
yksittaistapauksissa oikeus maarata niista toisin.

Jos luottamushenkild tilapaisesti tydskentelee tai opiskelee toisella paikkakunnalla,

korvataan matkat vain vakinaisesta (omassa kunnassa sijaitsevasta) asunnosta luottamustoimen
hoitopaikkaan. Luottamuselinten kokouksiin osallistuvien muissa

kunnissa asuvien viranhaltijoiden matkat korvataan vain Oulaisten kaupungin alueelta.
Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineita tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtaviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

Yhteispituudeltaan alle 4 kilometrin matkoja ei korvata.

173 § Muut asiat

Tassa saanndssa mainittuja palkkioita tarkistetaan vahintaan kerran valtuustokaudessa.

Kaupunginhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taman luvun mukaisten palkkioiden ja
korvausten maaran, mikali niistd on syntynyt erimielisyytta.



