Varhaiskasvatuksen hallinnollinen muutos 1.6.2025 alkaen
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Syksylla 2024 kayttdoon otettu uusi hallinnollinen malli
varhaiskasvatuksessa on koettu osittain epaonnistuneeksi ja
raskaaksi. Varhaiskasvatuksen johtajalle mallissa
varhaiskasvatuksen johtajan tehtavan lisaksi maaritetty Metsolan
paivakodin johtajan tehtava on liian iso kokonaisuus yhden
tyontekijan hoidettavaksi eika aika riita kahden ison kokonaisuuden
hoitamiseen. Hankalaksi on osoittautunut myos jatkuva paikasta
toiseen liikkuminen.

Asiasta on keskusteltu sisaisesti ja mietitty erilaisia vaihtoehtoja
tilanteen ratkaisemiseksi. Kustannusvaikutuksiltaan vahaisin muutos
on, etta varhaiskasvatusjohtaja palaa kokoaikaiseksi
varhaiskasvatuksen johtajan tehtavaan. Metsolan paivakodin johtajan
tehtavat siirretaan ryhmassa olevalle varhaiskasvatuksen opettajalle
kuten Hiirenmutkan paivakodissa.

Kustannusvaikutuksia ei juurikaan ole, koska varhaiskasvatuksen
johtajalle myonnetty erilllisd paivakodinjohtamiseen (+10%) ja
ryhmassa toimivalle paivakodinjohtajalle maksettava korvaus
paivakodin johtamisesta on Iahes saman suuruinen (505 €/kk).

Koska Metsolassa ei ole paivakodinjohtajan virassa olevaa henkildoa
muutoksen jalkeen, on paivakodin johtajan tehtava laitettava
julkisesti hakuun.

Toinen vaihtoehto on, etta Metsolan paivakodin johtajan tehtava
yhdistetaan Hiirenmutkan johtajan tehtavaan ja han siirtyy pois
ryhmasta kokoaikaiseksi paivakotien johtajaksi Kustannus vaikutus
on johtajan palkkaan on (171 €/kk).

Sivistysjohtaja Ari Sarpola

Lautakunta poistaa varhaiskasvatuksen johtajalta Metsolan
paivakodin johtajan tehtavan 31.5.2025 alkaen ja siirtdéa Metsolan
paivakodin johtajan tehtavat Hiirenmutkan paivakodin johtajan

tehtaviin 1.6.2025 alkaen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



