Paikallisen palkkausryhman perustaminen ja jasenten nimeaminen
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vt. kaupunginjohtaja Suvi Koskenlaine

Kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) ja kunta-
alan opetushenkiléston virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) osio
G:n palkkausjarjestelma muuttuu nykyisesta tehtavan vaativuuden
arviointijarjestelmasta tasopalkkajarjestelmaan 1.2.2025 lukien. Uusi
palkkausjarjestelma tulee vieda kaytantoon viimeistaan 30.9.2025
mennessa.

Kuntien on perustettava palkkausjarjestelman kayttoonottoa varten
paikallinen palkkausryhma 1.2.2025 alkaen, joka valmistelee
mahdolliset paikalliset tasokriteerit, tasokuvaukset seka osaamisen ja
vastuun soveltamisohjeet, mutta myos seuraa palkkausjarjestelman
kayttdonoton etenemista. Palkkausryhmassa tulee olla seka
tydnantajan etta henkildston edustajia.

Palkkausjarjestelman periaatteet hyvaksyy hallintosaannon 27 §:n
mukaisesti henkilostojaosto tyon valmistuttua.

Vt. kaupunginjohtaja Suvi Koskenlaine
Kaupunginhallitus paattaa

1) perustaa paikallisen palkkausryhman 1.2.2025 alkaen ja

2) nimeta palkkausryhmaan tydnantajan edustajiksi hallintojohtaja
Suvi Koskenlaineen, palkkasihteeri Maritta Salonpaan ja
koulusihteeri Johanna Saarelan seka henkiloston edustajiksi Janne
Kukkolan, Aki Putilan, Heli Someron ja Maarit Penttilan.
Palkkausryhman varsinaisen kokoonpanon liséksi valmistelussa
kuullaan tarpeen mukaan palvelualuejohtajia, esihenkildita ja muita
asiantuntijoita.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



