Oulaisten kaupungin etatyéohje

HKJ § 26
179/01.00.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine

Voimassa olevan kaupungin etatydohjeen mukaan osittaista etatyota
voi tehda enintaan kolme (3) paivaa viikossa (12 pv/kk). Muutos
kolmeen paivaan tehtiin vuonna 2022 koronaepidemian viela ollessa
paalla.

Monet organisaatiot ovat epidemian jalkeen palanneet paikan paalla
tehtavaan tydohdon myos etatydn ollessa kuitenkin viela mahdollista.
Johtoryhmassa on keskusteltu etatyon maarasta ja etatyd nahdaan
edelleen tarkeana tyon jouston keinona, mutta johtoryhman esitys
on, etta etatyopaivien maara laskettaisiin enintaan kolmesta paivasta
kahteen (2) paivaan (8 pv/kk). Paikan paalla tehtava tyo lisaa tyon
lapinakyvyytta, luo yhteishenkea ja tehostaa myos tiimin johtamista.

Etatoita on tehty vuonna 2024 (1.1.-30.9.) 493 pv ja vuonna 2023
564 pv.

Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine
Henkilostdjaosto paattaa, etta etatydpaivien maara muutetaan
enintdan kahteen (2) paivaan viikossa (8 pv/kk) 1.12.2024 alkaen ja

valtuuttaa hallintojohtajan paivittdmaan etatydohjeen paivien osalta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



