
 
 

 
Liikunnan TEAviisari-tulokset 2024 
  
HYVLTK § 81    
241/12.06.00/2024    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Mäyrä 

 
TEAviisari tuo esille kunnan toimintaa kuntalaisten terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisessä. Palvelu tukee kuntien ja alueiden 
terveydenedistämistyön suunnittelua ja johtamista. 
Terveydenedistämisaktiivisuuden (TEA) ulottuvuudet kuvaavat 
toimintaa eri näkökulmista. Perusajatuksena on, että toimiakseen 
laadukkaasti ja tehokkaasti kunnan on huomioitava kaikki nämä 
näkökulmat. 
Teaviisari kuvaa seitsemän näkökulmaa terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämiseen: 
SITOUTUMINEN Organisaation sitoutuminen terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämiseen strategiatasolla.  
JOHTAMINEN Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen organisointi, 
vastuiden määrittely sekä toimeenpano.  
SEURANTA JA TARVEANALYYSI Väestön terveyteen ja 
hyvinvointiin vaikuttavien tekijöiden seuranta ja tarveanalyysi 
väestöryhmittäin sekä raportointi johtoryhmälle ja 
luottamushenkilöille.  
VOIMAVARAT Terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen resursointi, 
esim. henkilöstön mitoitus ja osaaminen.  
YHTEISET KÄYTÄNNÖT Yhteisistä toimintakäytännöistä sopiminen. 
OSALLISUUS Väestön mahdollisuus osallistua toiminnan 
kehittämiseen ja arviointiin.  
MUUT YDINTOIMINNAT Toimialakohtaiset terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämisen toiminnot, jotka jokaisessa organisaatiossa tulisi 
toteuttaa. 
 
Teaviisarin tulokset  vuoden 2024 LIIKUNNAN osalta on julkaistu. 
Oulaisten osalta kokonaispisteet putosivat 76 pisteestä 70 
pisteeseen. Kehitettävää on eniten sitoutumisessa sekä seurannassa 
ja tarveanalyysissä. 
 
Tarkemmat tulokset esitellään kokouksessa. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Sanna Mäyrä 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee TEA-viisarin tulokset vuodelta 2024 
tietoonsaatetuksi 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tulokset tietoonsaatetuksi. 
 
 


