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Valmistelija Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine 

 
Luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteet määritellään 
palkkiosääntönä Oulaisten kaupungin hallintosäännössä (19 luku). 
Osana Vahva Oulainen II -ohjelmaa on valmisteltu yhtenä 
säästötoimena palkkiosäännön määräaikaista muuttamista siten, että 
luottamushenkilöiden kokous- ja vuosipalkkiot puolitetaan kuluvan 
vaalikauden loppuun ajalla 1.5.2024-31.5.2025. 
 
Luottamushenkilöiden kokous- ja vuosipalkkioiden toteuma vuonna 
2023 oli 160.819 euroa. Palkkiosäännön muuttamisella voidaan 
saavuttaa n. 50.000 euron vuosittainen säästö.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Riikka Moilanen 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
valtuusto päättää muuttaa palkkiosääntöä puolittamalla 
luottamushenkilöiden kokous- ja vuosipalkkiot määräaikaisesti ajalla 
1.5.2024-31.5.2025. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti jättää asian pöydälle. 
 
Merkittiin, että kokous keskeytettiin pykälän käsittelyn jälkeen klo 
18.55-19.02 väliseksi ajaksi. 
 
 


