TALOUSARVIO JA -SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Kaupunginhallitus

Vastuualue Yleishallinto

TOIMINTA-AJATUS

Kaupunginhallituksen tehtavat sdadadetaan kuntalaissa. Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupun-
ginhallitus vastaa kaupungin hallinnosta ja taloudenhoidosta, valtuuston paatésten valmistelusta, tdytantoonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta, valvoo kaupungin etua, edustaa kaupunkia ja kdyttaa sen puhevaltaa, edustaa kaupunkia tyénantajana ja vastaa kau-
pungin henkildstopolitiikasta, vastaa kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta, omistajaohjauksesta seka huolehtii kaupungin
sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisestd. Kaupunginhallituksen alla toimii 2 jaostoa; henkildstdjaosto seka elinkeino-
ja tyollisyysjaosto.

Kaupunginhallituksen alaiseen yleishallinnon palvelualueeseen kuuluu 1.1.2024 alkaen hallintopalvelut, johon kuuluvat hallinto- ja
toimistopalvelut, talouspalvelut, henkilostopalvelut, ICT-palvelut, tyollisyyspalvelut ja viestinta seka uutena palveluna elinvoimapalve-
lut, johon kuuluvat yrityspalvelut, markkinointi ja hankkeet.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. viesténmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdidiantémuutokset, muutokset toimintatavoissa)

Elinvoimapalvelut siirtyvat yleishallinnon palvelualueeseen 1.1.2024 alkaen ja muutoksen myota elinvoimalautakunta lakkaa ja tilalle
tulee kaupunginhallituksen alainen elinkeino- ja tyollisyysjaosto, jonka esittelijana toimii kaupunginjohtaja. Elinkeinopalvelut jarjeste-
taan jatkossa 50 % ostopalvelulla ja osittain myos tyollisyyspalveluiden hankkeesta tulevalla resurssilla. Entinen elinkeino-ja kehitys-
johtaja, nykyinen elinvoimavastaava toimii teknisen toimen alaisuudessa.

Sote-siirtolaskelmat ovat valmistuneet ja niiden perusteella Oulaisten kaupungin valtionosuuksista siirtyy 1,9 milj. € hyvinvointialuei-
den toiminnan rahoittamiseen. Tama tarkoittaa kaupungille noin 25 % vahenemista tulorahoituksessa vuodelle 2024, joka aiheuttaa
isoja talouden sopeuttamistoimia.

TOIMINTASUUNNITELMA

Vahva Oulainen Il -toimenpideohjelman laatiminen ja toteuttaminen talouden tasapainottamiseksi. Vuoden 2024 tulorahoituksella ei
pystyta yllapitdmaan nykyisen laajuisia palveluita, vaan rakenteita ja toimintoja tulee tarkastella kriittisesti ja uudistaa. Samaan aikaan
kaupungin syntyvyys ja asukasluku pienenevat ja haastavat toimintaa entisestaan.

Elinkeino- ja tyollisyyspalveluiden edelleen kehittdminen ja TE2025-uudistukseen valmistautuminen.

Henkildston hyvinvointiin panostaminen ja huomion kiinnittdminen erityisesti sairauspoissaolopaiviin. Esihenkildiden tyon tukeminen
ja edelleen kouluttaminen varhaisen tuen malliin, joka on ollut kaupungilla kdytdssa jo vuosia.

Avoimen paatoksenteon ja hyvan hallinnon kadytanteiden jatkuva kehittaminen seka kuntalaisten osallistaminen kaupungin toimintaan
erilaisin keinoin kaikilla palvelualoilla.

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Asukasluku 7050 7060 7000 7010 7020
Tulovero-% 22,0 9,36 10,0 10,0 10,0
Lainat M€
36,7 34,9 55,0 53,0 51,0

Varainhoidon varat
M€ 17,6 20,3 20,5 20,7 20,9
Tyo6ttdmyysaste
e  Qulainen 8,6 8,0 7,5 7,4 7,3
e  Pohjois- 10,9 10,0 10,0 9,8 9,7

Pohjanmaa
° Koko Suomi 9,9 10,0 10,0 9,8 9,7
Ty6hyvinvointi-
kyselyn ka
Sairauspoissaolopa- 15,5 13,0 17,0 15,0 13,0
ivat/hlo




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Sivistyslautakunta

Vastuualue Varhaiskasvatus

TOIMINTA-AJATUS

Oulaisten varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja tavoitteellista toimintaa, jossa kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostamassa
kokonaisuudessa painottuu pedagogiikka. Varhaiskasvatus tukee lapsen kasvua, kehitysté ja oppimista seka edistaa hanen hyvinvoin-
tiaan. Varhaiskasvatuksessa huomioidaan vuoro- ja erityishoito seka tarjotaan asianmukaiset ja turvalliset hoito-, kasvatus- ja ty6s-
kentelytilat. Varhaiskasvatuksessa turvataan asiantuntijatuki sité tarvitseville lapsille ja henkildstolle. Varhaiskasvatusta toteutetaan
kustannustehokkaasti.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdddantémuutokset, muutokset toimin-
tatavoissa)

Syntyvyys on vakiintunut noin 57 lapseen vuosittain.

Varhaiskasvatuspaikkoja on vuonna 2024 Laukkalinna, 87 paikkaa, Metsola 75 paikkaa, Hiirenmutka 75 paikkaa seké kaksi perhepéi-
véhoitajaa 9 paikkaa. Kéyttdaste on 92%. Esiopetusta jarjestetddn Laukkalinnan ja Metsolan paivakodeissa. Palvelusetelilld toimii
kaksi perhepdivahoitajaa 9 paikkaa.

TOIMINTASUUNNITELMA

Henkildsta on lainmukainen maaré. Osassa ryhmisté on nelja kasvatusvastuullista, ndin toiminta on lainmukainen ja vahentaa sijais-
tarvetta. Henkildston méaraa vahennetéén 5 henkil6lla nykyisesté 65 henkildsta 60:een. Sosionomeja palkataan ja maaré kasvatetaan
lainmukaiselle tasolle vuoteen 2030 mennessa. Erityisvarhaiskasvatuksen toimintaa laajennetaan palkkaamalla toinen erityisopettaja.

TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Paivakodit 222 219 224 229 229
Perhepdivahoitajat 4.75 55 4,5 0 0
Yksityinen perhepa- 9 35 3,5 4 4
ivahoito




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Sivistyslautakunta
Vastuualue Peruskoulu, alakoulut

TOIMINTA-AJATUS
| Peruskoulut hoitavat perusopetuslain mukaista perusopetusta kaupungissa.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdddantémuutokset, muutokset toimin-
tatavoissa)

Oulaisten kaupungin syntyvyys on laskenut n. 50 lasta / vuosi -tasolle. Nain ollen oppilasmaaréat kouluissa tulevat pienenemaan tule-
vaisuudessa. Oppilasmaarien vahentyessa ryhmakoot pienenevat, aluksi alkuopetuksessa, myéhemmin myds muualla. Toiminnassa
varaudutaan vahenevaan oppilasmaaréén etenkin v. 2023 alkaen.

TOIMINTASUUNNITELMA

Riittavien oppilaskohtaisten opetusresurssien (tuntikehys, henkildkunnan maara, opetusmateriaali ja ict-valineistd) turvaaminen
koulun opetus- ja kasvatustehtdvan turvaamiseksi. Opetuksen jérjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja perustuki-
toimien kehittdminen toimivan oppilashuollon turvaamiseksi.

Hanketoiminnan hyddyntdminen opetuksen ja opiskeluhuollon kehittdmisessa.

TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
oppilasméaara (sis. 605 589 545 506 475
esiop.)

tuntikehys (sis. 1358 1274 1213 1178 1143
esiop.)

perusopetusryhmét 41 41 41 38 35
(sis. er.op.)

tietokoneiden 0,6 0,8 0,8 0,8 0,8
méaara/oppilas

€/oppilas 10316 8263 10 165 10419 10680
opettajien maara 53 50 50 48 46
avustajien maara 45 36 25 20 20
muun henkildstén 10 12 4 4 4
maara




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Sivistyslautakunta

Vastuualue Peruskoulu, ylakoulu

TOIMINTA-AJATUS

Perusopetus hoitaa perusopetuslaissa maaréttya oppivelvollisuuden jarjestdmistehtavad kaupungissa kuudessa lahikouluperiaatteella
toimivassa yksikossé, joista ylakoulu hoitaa luokkien 7-9 opetuksen.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdddantémuutokset, muutokset toimin-
tatavoissa)

Oppilasméaara pienenee vuosien saatossa. Sen vaikutukset nakyvét vahitellen niin, etta ylakoulu siirtyy 5-sarjaiseen ylakouluun vuo-
sien 2023-2026 valillé. Tuntikehys pienenee ja opettajien mara vahenee pysyvasti.

TOIMINTASUUNNITELMA

- Liikuntasalin ja ruokalan remonttia viedaan eteenpain.

- Kaikkia virkoja ei taytetd vakinaisilla tydntekijoilla tarkkaan harkitsematta, koska oppilasmaéaran lasku aiheuttaa tuntikehyksen pie-
nenemista.

- Tarkkaillaan, etté opetustunnit/oppilas pysyvét vahintaan valtakunnallisessa keskiarvossa, joka on 2,0.

- Kiinnitetddn huomiota varsinkin tyttdjen pahoinvointiin ja koulussa viihtymé&ttdmyyteen miettimalla erinéisia tukitoimia tytdille
oppilashuollon piirissa (pohjana tuore kouluterveyskysely).

TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Oppilasmaara 20.9. 302 290 289 253 218
Taytetyt virat 21 22 21 20 19
Tuntiopettajat:

vakinaiset 3 3 4 1 1
méaraaikaiset 8 6

Tuntikehys (ei 7225 602,8 620,5 585,3 550,5
sisalla eri-

tyisopetusta)

joista oppitunteihin 654,5 535,5 543,5 513 482
Perusopetusryhmét 21 21 20 19 18




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin

Sivistyslautakunta

Vastuualue

Lukio

TOIMINTA-AJATUS

Toiminta-ajatuksena on edistaa opiskelijoiden aktiivista osaamista seké opiskelutaitoja ylioppilastutkintoa ja omia jatko-opintoja
varten turvallisessa ja viihtyisassa ymparistdssa. Liséksi tavoitteena on lisaté opiskelijoiden yhteisollisyytta ja osallisuutta kaikessa
lukion toiminnassa. Tavoitteenamme on olla aidosti osallinen lukio, jossa seka opiskelijoiden etta opettajien on hyva olla. Yritimme
saada lukiotoimintaamme oulaistelaista omaleimaisuutta, josta voitaisiin olla aidosti ylpeitéa.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdadantémuutokset, muutokset toimin-
tatavoissa)

Nyt lukiossa on l&hes kaikki opiskelijat LOPS21 opetussuunnitelman mukaan opiskelevia. Kyseinen opetussuunnitelma velvoittaa
opetusjarjestelyissa suurempaan yhteistoimintaan aineiden valilld ja koulun ulkopuolisten tahojen kanssa. Kilpailu opiskelijoista on
kiristynyt lukioiden valilla.

Tekodly muuttaa myos lukion arkea — erilaiset tekodlysovellukset ovat tulleet myds opiskelijoiden saataville, ja niiden kéayttéa on
tarkkailtava ja tehtdva suunnitelma milloin niiden kayttd on sallittua ja milloin ei. Samoin tekoélyn tuottaman materiaalin tunnistami-
seen on hankittava tyokaluja.

Vanha elLukio lakkasi, ja uutta etélukiotoimintaa ollaan kdynnistdmassa yhdessa alueen 11 muun lukion kanssa syksyn 2023 aikana.
Uusi etdlukio vaikuttaa Oulaisten lukion tarjontaan, ja mahdollistanee monien uusien oppiaineiden valitsemisen. Oulaisten lukion
opettajat voivat toimia myds uuden etélukion opettajina.

TOIMINTASUUNNITELMA

Ryhmaénohjaajat ja opinto-ohjaaja seuraavat opiskelijoiden opintojen etenemisté, tavoitteena on, etta opiskelijat suorittavat n. 60
moduulia /vuosi ja 150-170 moduulia /3v. Neljannen vuoden opiskelijoiden mééara yritetéén pitaa alle 10 % yksil6llisten opiskelusuun-
nitelmien avulla.

Piddmme opetuksen madréan riittdvana (285vvh) ja laadukkaana, jotta opiskelijoilla olisi lukion jalkeen riittdvé taitotaso ja valmius
jatko-opintoihin.

Yhteisty6 kodin ja koulun valill& on jatkuvaa, ja lisaksi vanhempainiltoja pidet&an jokaiselle ikaluokalle 2 krt/lukuvuosi.

Uuden opetussuunnitelman velvoittamana lisatéén yliopisto- ja korkeakouluyhteistydté seka yhteistyota elinkeinoeldman kanssa.
Lisddmme vierailujen méaaraa, jos lukion talous sen sallii.

Oulaisten lukion kansainvélinen toiminta on ollut viime vuodet hyvin vahaistd, ja sité koetetaan lisata.

Yhteisollisyyden ja osallisuuden lisdédminen tapahtuu seka rakenteiden etté toiminnan kautta. Opiskelijoille luodaan rakenteita, joiden
kautta he voivat vaikuttaa koulun toimintaan ja suunnitteluun eli koulun arkeen. Toiminnan puolella lukuvuoden aikana jarjestetaan
joitakin erilaisia teemapdivié ja teemme yhdessa retkid lahialueelle ja kauemmas. Osa teemapadivista ja retkisté ovat puhtaasti sellai-
sia, ettd tarkoituksena on lisatd yhteenkuuluvuuden tunnetta ja hyvinvointia. Osa teemapaéivisté ja tapahtumista ovat teemoiltaan
jatko-opintoihin tai elinkeinoeldméaén liittyvid, sen liséksi ne lisdévat lukiomme yhteisollisyytta.

Lukio-opiskelu ja siind menestyminen on jatkossakin meidan ykkosprioriteettimme, eivatka tapahtumat hdiritse sitd. Painvastoin ndmé
toiminnot on rakennettu sen sisaltoisiksi, ettd yhteisollisyyden liséksi ne tukevat ja antavat opiskeluintoa.

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
opiskelijamé&éara 155/132 140 140 140 140
joista ammattilu- 21 10 10 10 10
kiolaiset

tuntikehys 285 285 285 285 285
josta laskutettavat 20 20 15 15 15
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Toimielin Hyvinvointilautakunta
Vastuualue Hyvinvointilautakunta

TOIMINTA-AJATUS

Hyvinvointilautakunta vastaa ennaltaehkaisevasti vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta ja siihen sisaltyvan eriarvoisuuden
véhentédmisestd, osallisuuden vahvistamisesta ja terveyserojen kaventamisesta. Hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittéé alaistaan
toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestdmisesté. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille
ja kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittdmiseen.

Lautakunnan vastuualueeseen kuuluvat kirjasto-, liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut, kansalaisopisto- ja musiikkiopistopalvelut,
nuorisovaltuusto seké vanhus- ja vammaisneuvosto.

Hyvinvointipalvelualat toteuttavat hyvinvoinnin ja terveyden edistamista yhteistydssa eri toimialojen, kuntalaisten, jarjestdjen seka
hyvinvointialueen kanssa.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. véestdnmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdddantdmuutokset, muutokset toimintata-
V0issa)

Siséisen yhteistydn kdynnistdminen hyvinvointipalveluissa.

Yhdyspintaty6 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteen suuntaan toimintojen selkeyttdmiseksi.

Jarjestdyhteistybhdn panostaminen. Uuden Hyvinvointijohtajan ja Liikunta- ja hyvinvointikoordinaattorin tyon kaynnistaminen.

TOIMINTASUUNNITELMA
Hyvinvointitoimialan kdynnistyminen ja uusien toimintamallien toteuttaminen. Henkiléstdn osaamisen ja tydhyvinvoinnin edistami-

nen.

Laaditaan hyvinvoinnin vuosikello ryhdittdmé&én koko hyvinvointialan toimintaa.
Kaynnistetdan Kuntalain edellyttdmén hyvinvointisuunnitelman ja hyvinvointikertomuksen laadinta.
Vanhus- ja vammaisneuvoston, nuorisovaltuuston verkostomainen kehittdminen ja vapaaehtoistoiminnan tukeminen.

Kuntalain, sosiaalihuoltolain ja terveydenhuoltolain mukaan hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tehtévé kuuluu kunnassa kaikille
hallinnonaloille, osana kunkin hallinnonalan omia perustehtévia.

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Hyvinvointialan henkilostomaara 23,5 22 22
Avoimet yleistdtapahtumat 135 135 135
Maksulliset tapahtumat 22 20 20
Hyvinvointiohjaus ja opastus 40 45 50
Hakeutuvat palvelut 30 35 40
Avustusten vaikuttavuus (osall.) 1000 1000 1000
Osallisuusverkostojen aloitteet kpl 8 10 10
Kokee terveydentilansa huonoksi tai kouluterveys- kouluterveyskyselyn
keskinkertaiseksi 8. ja 9.-luokan kyselyn tulokset tulokset

oppilaista

Ylipaino, osuus 8. ja 9.-luokan kouluterveys- kouluterveyskyselyn

oppilaista kyselyn tulokset tulokset
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Toimielin

Hyvinvointilautakunta

Vastuualue

Liikuntapalvelut

TOIMINTA-AJATUS

g1 B wWwN
_ = = =
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Liikuntapalvelujen toiminta-ajatus pohjautuu vuoden 2015 liikuntalakiin.

Kunnan tehtavéna on yleisten liikkuntaedellytysten luominen paikallistasolla.

1) jarjestdmalld liikuntapalveluja seké terveyttd ja hyvinvointia edistavaa liilkuntaa eri kohderyhmat seka paikalliset toimijat
huomioon ottaen
turvattava liikuntapalveluiden mahdollisimman tasa-arvoinen saatavuus kaikille kuntalaisille
tukemalla kansalais- ja seuratoimintaa
kunnan tulee kuulla asukkaitaan liikuntaa koskevissa keskeisissé paatoksissa
Kunnan tulee arvioida asukkaidensa liikunta-aktiivisuutta osana terveydenhuoltolain 12 § tarkoitettua terveyden ja hyvin-
voinnin edistamista
likuntapalvelut rakentavat ja yllapitavat yhdessa teknisen palvelukeskuksen kanssa liikuntapaikkoja ja tukevat omatoimisen
likunnan edistamisté

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestdnmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdadantdmuutokset, muutokset toimin-

tatavoissa)

Uimahallin omatoimiajan lisé&dminen

Hyvinvointitoimialan jarjestaytyminen ja tehtavien uudelleenjarjestely siséisesti liikuntapalveluissa --Toiminnan uudelleenjérjestelya
ja tehostamista tiukkenevassa taloustilanteessa.

TOIMINTASUUNNITELMA

Uimahallin ja monitoimihallin toiminnan tehostaminen.

Ikéihmisten hyvinvointipalveluiden kehittdminen hankerahoituksen avulla.

Kuntalaisten liikkumisen lisddminen: Toimenpiteiden suunnitelmat, kdytannon toimenpiteet eri toimintaymparistdissa ja toiminnan
vaikuttavuuden arviointi.

koululaiskayntié

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Uimahallin k&- 51210 ko- 55000 53500 51 000 50 000
vijimaarat/koulu- konaismaaré 7000 koululaiskéyn- | 6000 koululaisk&dyn- | 5500 koululaiskdyn- | 5000 koululaisk&ynti&
laiset 8000 tié tié tié

Monitoimihallin Lapset ja nuoret Lapset januoret 22 | Lapset ja nuoret Lapset ja nuoret Lapset ja nuoret 8000
kayttajat vuodessa | 12277 000 15000 10 000 Aikuisharrastajat
Aikuisharrastajat | Aikuisharrastajat 6 Aikuisharrastajat Aikuisharrastajat 6000
12807 500 7000 7000
Ouluntien purura- peruskorjauksen
dan kayttaja-madaré vihko-laskenta 5000 jélkeen laskurilla to- 8000 7500
3164 teutettu 8 000
Tapahtumiin ja Tapahtumat: lapset ja nuoret lapset ja nuoret 750 | lapset ja nuoret 750 | lapset ja nuoret 600

tujaméaara

ohjattuihin toi- lapset ja nuoret 1500 Tyoikéaiset 300 Tydikaiset 300 Tydikaiset 300
mintoihin 2541 Tydikéaiset 1000 Seniorit 1000 Seniorit 1000 Seniorit 1000
osallistuneet Tyoikaiset 1601 +65v 800

Ikdihmiset 2415 Seniorit 800
Kohdennetut liikku- | lapset 25 lapset 3/200 lapset 3/200 lapset 3/200 lapset 3/200
mis-ryhmat nuoret 2 nuoret 2 /100 nuoret 2 /100 nuoret 2 /100 nuoret 2 /100
ryhmien tyoikéiset 12 tybikéiset 7/500 tyoikaiset 7/500 tybikaiset 7/500 tyoikéiset 7/500
maaréa/osallis- ikdihmiset 10 ikdihmiset 4/300 ikdihmiset 4/300 ikdihmiset 4/300 ikdihmiset 4/300




Lasten ja nuorten li- | Oma kysely: Kouluterveyskysely Oma kysely Kouluterveyskysely oma kysely
ikunnan harrasta- Véhintaan tunnin 2023 2025
misaktiivisuus paivassa liikkuvat
4-5lk 55 %
Move-mittaukset 8-9lk 25 %
kyselyd ei tehty
Liikunta-avustuksia 11 kpl 14 kpl 13 kpl 13 kpl 13 kpl

hakeneet
Avustusten vaikut-
tavauus
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Toimielin

Hyvinvointilautakunta

Vastuualue

Nuorisopalvelut

TOIMINTA-AJATUS

Tavoitteena on

kasvu- ja elinoloja.

1)yhteisvastuu

Tavoitteen toteuttamisessa lahtokohtina ovat:

Nuorisopalveluiden toiminta-ajatus pohjautuu uuteen Nuorisolakiin:

2)kestava kehitys, terveet elamantavat sekd ympariston ja eldméan kunnioittaminen
3)monialainen yhteisty®

1)edistaa nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia seka kykya ja edellytyksia toimia yhteiskunnassa; 2)tukea nuorten kas-
vua, itsendistymista, yhteisollisyytta sekd niihin liittyvad tietojen ja taitojen oppimista; 3)tukea nuorten harrastamista ja toimintaa
kansalaisyhteiskunnassa; 4)edistad nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seké oikeuksien toteutumista; seké 5)parantaa nuorten

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdddantémuutokset, muutokset toimin-

tatavoissa)

Hyvinvointitoimialan jarjestdytyminen ja tehtévien uudelleenjarjestely myds nuorisopalveluissa.
Palveluiden karsiminen tiukentuneessa taloustilanteessa.
Koulunuorisoty6n kehittdminen hankerahoituksella
Nuorisovaltuuston jakama uusi avustusméaéararaha nuorille

TOIMINTASUUNNITELMA

Hyvinvoinnin, elinvoimaisuuden ja viihtyvyyden edistdminen nuorisopalveluissa:
Yhteisollinen, yhteiskunnallinen ja yksiléllinen nuorisotyd (NUPS 2022).

Henkildstdn hyvinvoinnin tukeminen, nuorisotilatoiminnan jérjestdminen uudessa toimintaymparistdssa, koulunuorisotyon kehittami-
nen ja hankerahoituksen lisédminen. Tapahtumien jarjestdminen yhteistydssa. Suunnataan resurssia 2024 ennaltaehkaisevaan paih-
detyohon seka elvytetdén kansainvélistd nuorisoty6td. Varmistetaan Harrastamisen Suomen malli-toiminta.

Nuorten antama
arvosana (1-5)

Nuorten antama ar-
vosana tilatyosta

Nuorten antama ar-
vosana tilatyosta 4.3

Nuorten antama ar-
vosana tilatydsté 4.3

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Nuorisotilan kavijat | 234 iltaa auki 240 iltaa auki 200 iltaa auki 200 iltaa auki 200 iltaa auki
(perustoiminta) 6251 kavijaa 6000 kavijaa 4500 kévijaa 4500 kavijaé 4500 kavijaé

Nuorten antama ar-
vosana tilatyosta 4.3

nusluvut

asiakkaat 43 nu-
orta
Yksilo- ja starttival-
mennuksen asiak-
kat 16 nuorta
Nuorten kokema
Jelpin sosiaalinen
vahvistaminen
(Sovari) 93%
Nuorten antama
arvosana Jelpista
45

Yksil6- ja starttival-

mennuksen asiakkat

60

Nuorten kokema Jel-

pin sosiaalinen va-

hvistaminen (Sovari)

93%

Nuorten antama ar-
vosana Jelpisté 4,6

Yksilo- ja starttival-

mennuksen asiakkat

60

Nuorten kokema Jel-

pin sosiaalinen va-

hvistaminen (Sovari)

93%

Nuorten antama ar-
vosana Jelpista 4,6

Yksil6- ja starttival-
mennuksen asiakkat
60
Nuorten kokema Jel-
pin sosiaalinen va-
hvistaminen (Sovari)
93%
Nuorten antama ar-
vosana Jelpisté 4,6

tilatyosté 4.5 4.5.
Koulunuorisotydssa 0 20 40 45 50
tehty kohdennettu
nuorisoty®
Jelppiverkon tun- Etsivan tavoitetut | Etsivan asiakkaat 35 | Etsivén asiakkaat 35 | Etsivan asiakkaat 35 | Etsivan asiakkaat 35

Yksil6- ja starttival-
mennuksen asiakkat
60
Nuorten kokema Jel-
pin sosiaalinen va-
hvistaminen (Sovari)
93%
Nuorten antama ar-
vosana Jelpisté 4,6




Nuorisotilan muu

Touhutorstai 835

Touhutorstai 700

Touhutorstai 700

Touhutorstai 700

Touhutorstai 700

kayttod kavijaa Puuhaperjantai 400 | Puuhaperjantai 400 | Puuhaperjantai 400 | Puuhaperjantai 400
kavijamaarat/toi- Puuhaperjantai Pienryhmatyd 150 Pienryhmatyd 150 Pienryhmatyd 150 Pienryhmatyd 150
minta 993 kavijaa Bandikerho 150 Bandikerho 150 Bandikerho 150 Bandikerho 150
Pienryhmatyd 150
Harrastamisen Suo- | kavijaé
men mallin kerhot | Bandikerho 106
kavijaa
Liikennepuiston ja 1860 2000 2200 2200 1800

skeittipuiston ké&-
vijat

Leirilaiset (paiva- ja
yéleirit)

60 paivaleirilaista
55 yoleirildista

55 paivaleirilaista
50 yoleirildista

55 paivaleirilaista
50 yoleirilaista

50 paivaleirilaista

50 paivaleirilaista




TALOUSARVIO JA —SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Hyvinvointilautakunta
Vastuualue Kirjastopalvelut

TOIMINTA-AJATUS

Kirjastopalvelut tukevat ennaltaehkaisevasti kuntalaisten kokonaisvaltaista hyvinvointia ja osallisuutta yllapitdmalla monipuolista ja
uudistuvaa aineistokokoelmaa, tarjoamalla hyvéé asiakaspalvelua, tapahtumia ja kirjasto-opetusta, mitkd mahdollistavat kaikille tasa-
vertaiset mahdollisuudet kehittad tietojaan ja taitojaan. Tuotamme avoimet ja kynnyksettémat inmislahtdiset palvelut seka virikkeitd,
elamyksia ja harrastustoimintaa tukevat toimintaymparistot. Kirjastopalvelut kuuluvat kunnan peruspalveluihin (Laki yleisista kirjas-
toista 29.12.2016/1492). Joki-kirjastojen yhteistydta ohjaa yhteinen kirjastostrategia.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN
(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdadantémuutokset, muutokset toimin-
tatavoissa)

Lasten ja nuorten heikon lukutaidon yleistyminen. Kirjaston omatoimik&ytto aloitettiin 10/ 2021: asiakaspalvelua ja omatoimiaikaa
ma-su klo 09-21. Valtionavustussaantd: omatoimipalvelulla parannetaan saavutettavuutta, ei véahennd asiakaspalvelua. Toiminnan
uudelleen jarjestely tiukkenevassa taloustilanteessa. Valtakunnallinen eKirjasto tulee korvaamaan Pohjoisen eKirjaston viimeistaan
2025: palvelun siirtymékausi pyritaéan selkeyttamaan asiakkaille.

TOIMINTASUUNNITELMA

Kirjastopalveluissa on hyvé saatavuus asiakaspalveluna (talvikausi 40 h ja 6 pv/ vko; kesékausi 5 pv/viikko) ja omatoimipalveluna (vah.
44 h/vko ja 7 pv/vko); Aktiivinen kotipalvelu (; Avokokoelmat hoitolaitoksissa ja kyldkoulukokoelmat (yht. 10); Joki-kokoelmayhteis-
tydssa 14 kuntaa ja seutukuljetus kilpailutetaan. Tehokas tieto- ja kaukopalvelu (vastinmaard). Henkilokunta markkinoi kirjastopalve-
luja asiakkaille kirjastossa ja hakeutuvasti (kirjavinkkaukset, kotiseutuluennot, kirjastonkayton ja tiedonhaun yleisbopetustunnit). Digi-
hyvinvoinnin ja kansalaistaitojen edistys (digitukivastaanotot ja e-taitojen opastus). Kirjaston opetussuunnitelman mukainen yhteis-
ty6 koulujen kanssa: lasten ja nuorten kirjastopalvelujen ja lukuharrastuksen edistdminen (kirjaston opetustunnit). Kirjastopalvelujen
arvioinnissa asiakasosallistaminen ja kayttajaselvitys (2). Kirjastolain mukaisten yleisten kirjastojen tehtdvien toteutus sopeutetaan
resursseihin ja hyvinvointitoimialan uuteen yhteistoimintaan. Kirjasto on hyvé yhteistydtaho jérjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa.

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Kévijat 49553 49 000 50000 49 000 48 000
Kévijat omatoimiajalla 2788 - 3200 3200 3200
Lainat 106 750 100 000 96 000 94 000 92 000
Lainat / as. 15,03 kpl/as [vrt 14,58] 14 kpl/as 13 kpl/as 13 kpl/as 13 kpl/as
OKM véh. 400 kirjaa/ 1000 408/ 1000 as 400/ 1000 as 400/ 1000 as 400 400
as.
Lainaajat / as. % 32,53 % [vrt 31,26] 28 % 30 % 30 % 30 %
Fyysiset kdynnit/ as. 6,98 kpl [vrt 7,44] 5kpl/ as 6 kpl/ as 6 kpl 6 kpl
Kayttajakoulutukset 63 kpl/ 1071 osall. 35kpl 30 kpl 30 kpl 30 kpl
Tapahtumat 63 kpl/ 1238 osall. 15 kpl 12 kpl 12 kpl 12 kpl
Lainan hinta 4,55 € [vrt 4,25] 44€ 44€ 44€ 44€
Taloudellisuus (Henkildsto- 2,10€ [vrt 1,71] 2,00 € 2,00€ 2,00 € 2,00 €
kulut + aineistokulut) /
Fyysiset kdynnit + lainaus




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Hyvinvointilautakunta
Vastuualue Kulttuuripalvelut

TOIMINTA-AJATUS

Kulttuuripalvelut kuuluvat kunnan peruspalveluihin (laki kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019) ja kulttuuripalvelujen ydintehtavané on edistaa,
tukea ja jarjestdd monipuolista kulttuuritoimintaa kunnassa. Toiminnassamme laatu on vaikuttavuutta: saavutettavuutta ja matalaa kynnysta. Ta-
voitteena on luoda suotuisat toimintaedellytykset taiteen ja kulttuurin toimijoille seka taata kuntalaisille yhdenvertaiset mahdollisuudet laadukkaisiin
ja monipuolisiin kulttuuripalveluihin. Tavoitteiden toteutumiseksi kulttuuripalvelut tekevat aktiivisesti yhteisty6ta seké paikallisten etté alueellisten
toimijoiden (yhdistykset, yritykset, yksityiset, seurakunta, vapaat toimintaryhmadt jne.) seka kaupungin muiden hallintokuntien kanssa. Kulttuuripalve-
luiden toiminnan arvoja ovat paikkakunnan veto- ja pitovoimaisuuden lisdédminen, matalan kynnyksen osallistuminen seké yhteistydverkostoissa toi-
miminen.

Kunnan tehtévat 3 § Kunnan tehtévéné on jarjestad kulttuuritoimintaa. Tdman tehtdvén toteuttamiseksi kunnan tulee:

1) edistaa kulttuurin ja taiteen yhdenvertaista saatavuutta ja monipuolista kéyttoa;

2) luoda edellytyksia ammattimaiselle taiteelliselle ty6lle ja toiminnalle;

3) edistéa kulttuurin ja taiteen harrastamista seka niihin liittyvaa kansalaistoimintaa;

4) tarjota mahdollisuuksia kulttuurin ja taiteen eri muotojen ja alojen tavoitteelliseen taide- ja kulttuurikasvatukseen;

5) edistéa kulttuuriperinnon yllapitamista ja kayttoa seka paikallista identiteettid tukevaa ja kehittavaa toimintaa

6) edistaa kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden hyvinvointia ja terveyttd, osallisuutta ja yhteisollisyytta seka paikallista ja alueellista elinvoimaa;

7) edistaa kulttuurista vuorovaikutusta ja kansainvélistd toimintaa ja toteuttaa muita kulttuuriin ja taiteeseen liittyvia toimia.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestdnmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainséadantdmuutokset, muutokset toimintatavoissa)

Toiminnan uudelleen jarjestely tiukkenevassa taloustilanteessa tapahtumatuotantojen (mm. Musiikkiviikkojen) osalta.
HYTE-kerroin: kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta.

TOIMINTASUUNNITELMA

Tuotamme avoimet ja kynnyksettémaét ihmislahtoiset palvelut: virikkeitd, elamyksié ja harrastustoimintaa tukevat toimintaymparistot.
Toimintasuunnitelman tavoitteet ja tehtdvakokonaisuudet nivoutuvat kulttuurilakiin. Tavoitteiden saavuttamiseksi tehdaan yhteis-
tydté oman organisaation siséllé sek& muiden tahojen kanssa. Toiminnan suunnittelua ja tydnjakoa yhdessa toisten kuntien ja kol-
mannen sektorin kanssa. Toiminnan keskifssa on osallistumisen esteisiin taklaaminen mm. kulttuurikaveritoiminnan ja kotiin vietavien
palvelujen kehittdmisen kautta.

Kulttuuripalvelujen tuottaminen

Monipuolinen kulttuuripalvelujen ymparivuotinen tuottaminen kaikille ikaryhmille

Tapahtumien vuosikello (Hyvinvoinnin vuosikellon laatiminen): Lasten ja nuorten kulttuuriviikot, Tanssin kevatnaytos, kesdtapahtuma-
sarjat Maanantai Mallillaan ja Kesaillan S&velet, Taiteiden y8, Oulaisten Musiikkiviikot. Kaupungin vuosijuhlat ja mahdolliset teemavii-
kot (kansallinen veteraanipéiva, vappu, kaatuneiden muistopéivé, itsendisyyspéaiva, vanhusten viikko).

Kulttuuritoimijoiden tukeminen

Toiminta-avustusten jakaminen

Tapahtumakohtainen yhteisty6 eri tapahtumatoimijoiden kanssa

Vapaaehtoistoiminnan tukeminen

Residenssitoiminta

Suunnitelma- ja hankety®

kulttuurikasvatus- ja kulttuurisuunnitelmaty®

luovien alojen elinkeinosuunnitelmatyd

hankkeet, ohjausryhmatyd ja alueellinen seké kansainvélinen yhteistyé (KUMA, Kultti, OULU2026 ym)

Kulttuuritilat- ja ymparistot

KoronaGalleria; ndyttely- ja taidelainaamotoiminta

Penttilan talo; tilaisuudet ja ndyttelytoiminta

Kallion kotiseututalo

Kotiseutumuseo; Kumppanuussopimus Wanhan Woiman kanssa

Elokuvateatteri

Vaindlanrannan keséteatteri; toiminnan kdynnistdminen alueen valmistuttua

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Musiikkiviikot: 2869 4000 4000 4000 4000
kavijat
KoronaGalleria: 2500 2500 2500 2500 2500
kavijat




Avustukset 5950 € 14000 € 12600 € 14000 € 14000 €
Museo: kavijat 3000 4000 4000 4000 4000
Penttilén talo: 325/350 350/ 300 350/ 300 350/ 300 350/ 300
tilaisuudet / ma-

joitusvrk:t

Koulutetut kulttu- - -/- 10/ 20 15/30 20/ 40
urikaveri / Kulttu-

urikaveritoimintaan

osallistuneet

Yleisotilaisuudet - - 50/10 50/10 50/10
avoimet / paasy-

maksulliset

Kotiin vietavéat pal- - - 3/15 3/30 3/50

velut / kayttajat




TALOUSARVIO JA —-SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Tekninen lautakunta

Vastuualue Tekninen lautakunta

TOIMINTA-AJATUS

Tekniseen keskukseen kuuluvat tekninen toimi, kaavoitus- ja mittaustoimi, rakennusvalvonta ja ympéristonsuojelu. Palvelukeskus
vastaa kaupungin kiinteistdista ja yleisista alueista, niiden kunnossapidosta, yllapidosta ja rakentamisesta, kaavoituksesta seka viema-
riliikelaitoksesta. Palvelukeskus vastaa myds rakentamiseen ja maankayttoon liittyvista viranomaistehtavista.

Myaos toimitilojen vuokrausasiat ja liikkuntapaikkojen yllapito sekd yksityistieasiat ja peltojen vuokraus kuuluvat teknisen lautakunnan
vastuualueeseen.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vaestonmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdaddéantdomuutokset, muutokset toimintatavoissa)

Elakoitymisten ja rekrytointiongelmien vuoksi tydtehtavia on jaettu usealle henkildlle seka lisatty ostopalveluita.
Kaavoitukseen on saatu rekrytoitua yksi henkild.

TOIMINTASUUNNITELMA

Pyritd&n varmistamaan laadukkaat palvelut kaupunkilaisille seké kaikille muille sidosryhmille resurssien vahaisyydesté huolimatta.
Henkildstdn hyvinvointi ja tydtehtévien mielekkyys seka tydn kuormittavuuden valttdminen ovat keskeisimmat kehittdmiskohteet
vuoden 2024 aikana.

TUNNUSLUVUT
Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Henkilostd 53 27 27 28 28

Uusia henkiloita

Kiinteistot suorassa 71628 m2 71628 m2 69 000 m2 60 000 m2 52 000 m2
omistuksessa

Myytyjé tontteja 2 5 5 5 5




TALOUSARVIO JA -SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Valvonta- ja lupalautakunta

Vastuualue Rakennusvalvonta

TOIMINTA-AJATUS

Rakennusvalvonnan tehtdvana on myontaa luvanvaraiseen rakennustyohon tarvittavat luvat, suorittaa luvanvaraisten toiden tarkas-
tuksia/katselmuksia, huolehtia rakentamisen ohjauksesta ja neuvonnasta sekd maisemakuvan valvonnasta. Muita tehtévid ovat mm.
rakennustietojen tuottaminen rakennus- ja huoneistorekisteriin, poikkeusrakentamisen ohjaus ja lausunnot.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vdesténmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdidiantémuutokset, muutokset toimintatavoissa)

Sahkoinen lupajarjestelma on otettu kayttoon Oulaisissa vuoden 2022 alusta. Sahkéinen lupajarjestelma on mahdollistanut ns. yhden
luukun periaatteen viranomaisille, luvanhakijalle, luvanhakuun mahdollisesti liittyvalle yritykselle ja muille asianosaisille. Lisaksi uusi
sahkdinen lupajarjestelm3 on mahdollistanut ajasta ja paikasta riippumattoman palvelun 24/7. Uusi rakennusjarjestys on tullut voi-
maan 22.12.2022. Kiinteistokartoituksen tekeminen on tulevaisuuden suurin haaste, joka vaatii myos lisdresursseja rakennusval-
vontaan. Alustava rekisterivertailu tullaan tekemaan tulevan talven, 2023-2024 aikana ostopalveluna, kilpailutuksen jalkeen. Vuonna
2025 voimaan tuleva uusi rakentamislaki vaatii alustavaa valmistelua myos rakennusvalvonnassa. Uudessa laissa on viela ratkaise-
matta ja / tai epaselvai se, ettd minkélaisia uusia ohjelmia vaaditaan tulevan lakisdateisen digitaalisuuden toteuttamiseen ja ns.
koneluettavuuteen. Tuleva uusi laki muutta myos joiltakin osin viranomaisen roolin painopistetta ennakkovalvonnasta jatkuvaan
valvontaan.

TOIMINTASUUNNITELMA

Lupahakemusten kasittely ja lausuntopyynnot aloitetaan 3 pv. kuluessa. Lupapaatos annetaan 2 viikon, viimeistaan 4 viikon kuluessa.
Katselmukset pyritaan suorittamaan 14 paivan kuluessa.

Pyritaan parantamaan uuden sdahkoisen lupajdrjestelman myota rakennusprojektin osapuolten ajantasaista projektin seurantaa ja
valmistumista.

Rakennusvalvonnassa on aloitettava valmistautuminen ja kouluttautuminen uuden, vuoden 2025 alusta voimaan tulevan uuden
rakentamislain mukana tuomien muutosten ja vaatimusten toteuttamiselle.

TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Lupia 96 110 110 110 110
Menoista katettu 186 % 30% 30% 30% 30%




TALOUSARVIO JA -SUUNNITELMA 2024 - 2027

Toimielin Valvonta- ja lupalautakunta

Vastuualue Valvonta- ja lupalautakunta, ymparistonsuojelu

TOIMINTA-AJATUS

Tavoitteena on

-ehkaista ympariston pilaantumista seka vahentaa pilaantumisesta aiheutuvia vahinkoja;

-ehkaista jatteiden syntya ja jatteiden haitallisia vaikutuksia;

-tehostaa ymparistda pilaavan toiminnan vaikutusten arviointia, valvontaa ja huomioon ottamista kokonaisuutena;
-turvata terveellinen ja viihtyisa seka luonnontaloudellisesti kestava ja monimuotoinen ymparisto.

TOIMINTAYMPARISTON MUUTOS JA SEN VAIKUTUS TOIMINTAAN

(tapahtunut, odotettavissa oleva, esim. vdesténmuutos (+/-), asiakaskunnan muutokset, lainsdidiantémuutokset, muutokset toimintatavoissa)

Ymparistonsuojelu- ja vesilain menettelysdadannoksia on muutettu siten, ettd ne vastaisivat sahkodisen asioinnin tarpeita. Séhkoiseen
asiointiin ja yhteyspisteen kautta asiointiin tulee varautua my6s ymparistonsuojelussa.

TOIMINTASUUNNITELMA

Toimintasuunnitelma vuonna 2024:

- Maa-aineslupien valvonta tarkastuskdaynnein.

- Ymparistolupien valvontaohjelman mukaiset tarkastuskaynnit.
- Ymparistokatselmus.

Toiminta vuosina 2025-2027:
- Ymparistokatselmukset ja maa-aineslupien valvonta vuosittain.
- Ympériston tilaan ja ympariston hoitoon liittyvan tiedon jakaminen ja neuvonta.

TUNNUSLUVUT

Tunnusluvut TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026
Ympdristoluvat ja 10 2 2 2 2
ilmoituspaatokset

Maa-aineslain mu- 5 2 2 2 2
kaiset ottamisluvat

Rekisterdinti- 0 2 2 2 2
ilmoitusten kasittely

Meluilmoitusten 4 10 5 5 5
kasittely

Maa-aineslupien 11 17 15 15 15
tarkastukset

Ymparistolupien 2 10 8 8 8
tarkastukset

Rekisterdityjen 3 3 2 2 2
kohteiden tarkas-

tukset




