Oulaisten kaupungin hallintosaanto 1.1.2024

KHALL § 417

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine

Oulaisten kaupungin hallintosaanté on tullut voimaan 1.8.2021 ja
viimeisin paivitetty versio on tullut voimaan 1.1.2023.

Uusi hallintoséanto on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2024 ja siina on
huomioitu seka sisalldllisia etta teknisia muutoksia. Esitettavia
muutoksia hallintosaantoon on kayty lapi valtuutetuille
valtuustoseminaarissa 22.3.2023.

Merkittavimpana muutoksena hallintosaantoon esitetaan uuden
johtamisjarjestelman mukaista toimielinorganisaatiota
kaupunginhallituksen jaostojen ja lautakuntien osalta. Esityksena on,
etta kaupunginhallituksen alle tulisi henkilostéjaoston lisaksi
elinkeino- ja tyollisyysjaosto, jonka esittelijana toimii
kaupunginjohtaja. Elinkeino- ja tyollisyysjaoston myota
elinvoimalautakunta lakkautettaisiin.

Lautakuntarakenne muuttuisi jatkossa siten, etta sivistys- ja
hyvinvointilautakunta jaetaan sivistyslautakunnaksi ja
hyvinvointilautakunnaksi. Lautakuntarakenne olisi seuraava:

1. Sivistyslautakunta, 9 jasenta

2. Hyvinvointilautakunta, 9 jasenta

3. Tekninen lautakunta, 9 jasenta

4. Valvonta- ja lupalautakunta, 9 jasenta

Lisaksi hallintosaantoon esitetdan mm. seuraavia muutoksia:

- vaikuttamistoimielimet on huomioitu omassa luvussaan Kuntaliiton
mallin mukaisesti (3 luku)

- henkilostoorganisaation osalta palvelut on kirjoitettu auki uudella
tavalla ja niissa on huomioitu myos uusi hyvinvointipalveluiden
palvelualue (4 luku)

- toimielinten tehtavia ja toimivallan jakoa seka viranhaltijoiden
ratkaisuvaltaa on paivitetty vastaamaan tata paivaa (6 luku)

- toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa on
paivitetty vastaamaan Kuntaliiton mallia (7 luku)

- toimivalta henkildstéasioissa lukua on paivitetty ja tiivistetty (8 luku),
harkinnanvaraisten virka-ja toimivapaan osalta on esitys myds virka-
ja toimivapaan myontamisesta toisen tyonantajan palvelukseen
enintdan yhden vuoden ajaksi

- luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet lukua on
tarkennettu (19 luku)

Kaupunginjohtaja Riikka Moilanen

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan hallintosaannon ja
esittaa sen hyvaksymista edelleen kaupunginvaltuustolle.
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Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024.

Edelleen kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan hallintosaantoon
tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia ennen voimaantuloa.

Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun
paatosesityksen: Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteena olevan
hallintosaannon huomioituina seuraavilla muutoksilla ja esittaa sen
hyvaksymista edelleen kaupunginvaltuustolle:

- poistetaan lukion rehtorina toimiminen sivistysjohtajan tehtavista
tassa vaiheessa

- poistetaan harkinnanvaraisten virka- ja toimivapaiden myontaminen
toisen tydnantajan palvelukseen enintdan yhden (1) vuoden ajaksi ja
pidetaan nykyinen periaate, jonka mukaan virka- ja toimivapaata ei
mydnneta toisen tydnantajan viran tai toimen hoitamiseen, viela
voimassa

Hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024.
Edelleen kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
valtuusto valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan hallintosaantéon

tarvittaessa teknisluonteisia korjauksia ennen voimaantuloa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
muutetun paatosesityksen.

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupunginhallituksen esityksen.
Keskustelun kuluessa varavaltuutettu Kukkola esitti, etta
hallintosaanto palautetaan uudelleen valmisteluun elinkeino- ja
tyollisyysjaoston osalta ja jaoston tilalle aletaan valmistella
elinkeinoyhtion perustamista kaupunkiin. Esitysta ei kannatettu.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kaupunginhallituksen esityksen.



