
 

 
Kaupunginjohtajan lomauttaminen 
 
KHALL § 170  
  
 
Valmistelija Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 24.4.2023 § 150 päättänyt 
koko kaupungin henkilöstön lomauttamisesta osana Vahva Oulainen 
-toimenpideohjelmaa talouden tasapainottamiseksi. 
Kuukausipalkkaisten lomautus kestää 14 kalenteripäivää sisältäen 
kaksi viikonloppua.  
 
Hallintosäännön mukaan viranhaltijan ja työntekijän lomauttamisesta 
toistaiseksi tai määräajaksi päättää se viranomainen, joka päättää 
palvelussuhteeseen ottamisesta. Kaupunginvaltuusto päättää 
kaupunginjohtajan valinnasta.  
 

Esittelijä Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
lomauttaa kaupunginjohtaja Riikka Moilasen kahdeksi viikoksi ja 
valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan sopimaan tarkemmin 
lomautuksen ajankohdasta kaupunginjohtajan kanssa. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkittiin, että Riikka Moilanen poistui esteellisenä kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
 

 
KHALL § 185    
431/00.01.03/2022    
 
Valmistelija Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine 

 
Esittelijä Hallintojohtaja Suvi Koskenlaine 

 
Päätösehdotus Päätösesitys esitellään kokouksessa. 

 
Päätös Hallintojohtaja teki seuraavan päätösesityksen: Kaupunginhallitus 

päättää perua päätöksensä esittää kaupunginjohtajan lomauttamista 
valtuustolle perustuen kaupungin henkilöstön lomautusten 
peruuntumiseen.  
 
Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti hallintojohtajan 
päätösesityksen. 
 
Merkittiin, että Riikka Moilanen poistui esteellisenä kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 


